FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
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Uibertod y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Estupifian Vargas Jeisson Andrei
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc CE. PAS NO. 1076656155 FOME e () cou () EXTRANJERO O
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1076656155 D.M. 47
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 3 8E 51

FECHA 5

oia | 25 |mes | o7 [afo [ 1901 |
PAIS PAlS COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
DEPTO MUNICIPIO VILLA DE SAN DIEGO DE
MUNICIPIO TELEFONO 3125062725 EMAIL jeisson.anes25@gmail.com

e

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

MES L12 l ANO l 2007

‘!“|2“|3‘[4‘]5‘ G”l

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
sl NO MES ARO
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 09 2013 80079
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUC."\C\ON INFORMAL) TR_DES (EDUCACLON PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOg%?ﬁfg;ggéﬂgg’sos
sl NO MES ] ARNO
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GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS N s e O -
Sl NO MES ANO
X
i : EDUCACION PARA EL TRABAJO Y integridad, transparencia y lucha
funcion publica DESARROLLO HUMANO 20 contra la corrupcién 0 2026
L blica d lombia, el X
a republica de colombia, e . '
R ¢ ¢ EDUCACION PARA EL TRABAJO Y capacitacion virtual SGSST (50
ministerio dsedgibajo y ARL DESARROLLO HUMANO 50 HORAS) 01 2026
X
ia o g de fundamentos de logistica,
corporacién colsubsidio EDUCACION PARA EL TRABAJO Y Seise 5 o
educacion tecnologica DESARROLLO HUMANO 48 transporte y distribucion 05 2025
X incremento en la competitividad
empresarial con estrategia de
servicio nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 40 merchandising que permita una alta 12 2022
aprendizaje sena DESARROLLO HUMANO fidelizacién con los clientes en la
epoca postpandemiadel sector de
servicios
X
corporacién de educacion EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
tecnologica colsubsidio DESARROLLO HUMANO 40 excel avanzado 10 2021
X
servicio nacional de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ) )
aprendizaje sena DESARROLLO HUMANO 80 lideres en mision 10 2013
X
universidad de cundinamarca EDUCACION PARA EL TRABAJO Y 24 auditoria interna en gestién de 04 2012
udec DESARROLLO HUMANO calidad
X
. " . diplomado en sistemas integrados
universidad de cundinamarca EDUCACION PARA EL TRABAJO Y % -
120 de gestion de calidad en el sector 03 2012
udec DESARROLLO HUMANO publico

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

B MB R B MB

R

B | MB
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5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3233143388 Dia | 24 | mes[ o3 | amo | 2025 pia | 23 | mes| 08 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ADMINIDSTRADOR "ADMINISTRACION" CALLE 13 4 99
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
Cargando... X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA VILLA DE SAN DIEGO DE UBATE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7420100 Dia | 13 | mes| o8 | a0 | 2010 pia | 28 | Mes | o2 | ano ] 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
ADMINISTRADDOR SUPERMERCADO COLSUBSIDIO CALLE 26 25 50

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
Dia: | y\les: | kﬁc: 1 Dfa: ] I Mes: l | Afo: l
AREA DE CONQCIMIENTQO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADC 14 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ( A\ 19, 20.26 A M?’

_ Jo

b9 v OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A

ﬂ MEWUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
,,,z..x{ crvrd A o6 o
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




